ZARZADZENIE Nr 38/2022

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie z dnia 9 grudnia
2022 roku Zasady finansowania wyjazdéw stypendialnych z projektu KA131-2022 dla studentéw
i pracownikéow Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie w ramach
Programu Erasmus+

Na podstawie art. 23 ust. 1i 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tj. Dz.U. z 2022 roku, poz. 574 z pdzn. zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§1
W Zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia okreslam ,Zasady finansowania wyjazdow
stypendialnych z projektu KA131-2022 dla studentow, doktorantow i pracownikow Akademii
Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie w ramach Programu Erasmus+".
Zasady obowigzujg przy wyjazdach na praktyki, na studia studentéow i doktorantéw oraz
na wyjazdy pracownikéw realizowane w ramach Programu Erasmus+.
Finansowanie wyjazdéw stypendialnych studentéw, doktorantéw ipracownikéw z projektu
KA131-2022, zostanie uruchomione po wyczerpaniu srodkéw z projektu KA131-2021.
W Zataczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia okreslam ,,Warunki przyznania dofinansowania
dla wyjazdow osob z mniejszymi szansami (znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej
oraz osob zorzeczonqg niepetnosprawnosciq) zakwalifikowanych na wyjazd w programie
Erasmus+ - umowa finansowa KA131-2022”.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 roku.
Wyjazdy z projektu KA131-2021 realizowane bedg zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora Nr 43/2021
z dnia 21 grudnia 2021 roku ,Zasady finansowania wyjazdow stypendialnych z projektu
KA131-2021 dla studentéw i pracownikow Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa
Czecha w Krakowie w ramach Programu Erasmus+ finansowane z projektu KA131-2021,
obowiqzujgce na wyjazdy na praktyki w semestrze zimowym i letnim 2021/2022, na studia
w semestrze letnim roku akademickiego 2021/2022 oraz na wyjazdy pracownikow realizowane
w ramach Programu Erasmus+ na rok akademicki 2021/2022 (zgoda na wyjazd zostanie podjeta
po 31 grudnia 2021 roku). Wyjazdy stypendialne studentdéw i pracownikéw w roku akademickim
2022/2023”.
Zarzadzenie Nr 43/2021 traci moc z dniem 31 pazdziernika 2023 roku.

REKTOR
(-) Prof. dr hab. Andrzej Klimek



Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 38/2022
z dnia 9 grudnia 2022 roku

- Erasmus+

Zasady finansowania wyjazdéw stypendialnych z projektu KA131-2022 dla studentéw
i pracownikéw Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie w ramach
Programu Erasmus+

§1
Wyjazdy studentéw i doktorantow

1. Wyjazdy studentéw i doktorantéw (SM) obejmuja:
1) dtugoterminowe wyjazdy na studia (SMS);
2) dtugoterminowe wyjazdy na praktyke (SMT);
3) mobilnos¢ mieszang studentéw (pod warunkiem zrealizowania przez uczestnika
okresu rzeczywistego pobytu za granicg o czasie trwania zgodnym z warunkami formalnymi
dla danego typu wyjazdu);

4) krotkoterminowe wyjazdy, w tym mieszane kursy intensywne (Blended Intensive
Programmes - BIPs).

2. Wysokos$¢ miesiecznego stypendium jest ustalana zgodnie z zasadami wykorzystania srodkow
finansowych, okreslonych w umowie zawartej miedzy Uczelnig a Narodowg Agencjg Programu
Erasmus+ (FRSE).

3. Stypendium przeznaczone jest na pokrycie kosztéw zwigzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni
partnerskiej/instytucji przyjmujacej. Stypendium nie pokrywa petnych kosztéw zwigzanych
z pobytem za granica.

4. Preferowanie wyjazddw trwajacych jeden semestr w celu wyeliminowania przypadkéw, w ktérych
okres mobilnosci jest dtuzszy niz okres finansowania.

5. Na wyjazdy dtugoterminowe studentéw i doktorantdw na praktyki i na studia realizowane
w ramach Programu Erasmus+ z projektu KA131-2022 obowigzujg nastepujgce miesieczne
wysokosci stypendiow:

Stawki na dtugoterminowe wyjazdy na studia (SMS):

Stawka miesieczna dla projektow

Kraje nalezace do danej grupy zaakceptowanych w konkursie KA131-2022

Grupa 1 — Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia,
Lichtenstein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja 550 €
oraz kraje regionu 14/*

Grupa 2 — Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja,
Hiszpania, Malta, Niderlandy, Niemcy, 550 €
Portugalia, Wtochy oraz kraje regionu 13/2
Grupa 3 — Bufgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia,
Litwa, totwa, Republika Macedonii Pétnocne;j,
Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, Turcja,
Wegry

450 €

1/ Kraje regionu 14: Countries not covered by the External Action Instruments— Faroe Island, Switzerland, United Kingdom.
2| Kraje regionu 13: Countries not covered by the External Action Instruments— Andorra, Monaco, San Marino, Vatican City State



Stawki na dtugoterminowe wyjazdy na praktyke (SMT):

Kraje nalezace do danej grupy

Stawka miesieczna dla projektow
zaakceptowanych w konkursie KA131-2022

Grupa 1 — Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia,

Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, Turcja,
Wegry

Lichtenstein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja 700 €
oraz kraje regionu 14/*

Grupa 2 — Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja,

Hiszpania, Malta, Niderlandy, Niemcy 700€
Portugalia, Wiochy oraz kraje regionu 13/2

Grupa 3 — Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia,

Litwa, totwa, Republika Macedonii Pétnocne;j, 600 €

1/ Kraje regionu 14: Countries not covered by the External Action Instruments— Faroe Island, Switzerland, United Kingdom.
2| Kraje regionu 13: Countries not covered by the External Action Instruments— Andorra, Monaco, San Marino, Vatican City State

Wyjazdy dtugoterminowe studentdw do krajow partnerskich w ramach projektéw KA131-2022 za

wyjatkiem krajow z regionow 13i 14

Kwota miesiecznego stypendium
- wyjazdy na studia/wyjazdy na
praktyke

700 €/miesigc

Dodatkowa kwota dla uczestnika
spetniajgcego definicje ,, 0soby
Z mniejszymi szansami”

250 €/miesiac

6. Studenci i doktoranci, ktérzy beda spetniaé kryterium ujete w definicji ,,0s6b z mniejszymi
szansami” bedg otrzymywaé dodatkowo kwote 250 € na kazdy miesigc pobytu dtugoterminowego

niezaleznie od rodzaju wyjazdu.

Definicja ,,0s0b z mniejszymi szansami” obejmuje:

Grupa oséb

Kryterium, na podstawie ktdrego uczelnia
dokona kwalifikacji

osoby z niepetnosprawnosciami

Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci

osoby ze srodowisk ubozszych

Decyzja uczelni o przyznaniu stypendium
socjalnego lub  grupa studentéw
spetniajgcych kryteria okreslone
w zarzadzeniu rektora (w Zatgczniku Nr 2,
§ 1 niniejszego zarzadzenia)




Na krétkoterminowe wyjazdy studentéw i doktorantéw (pobyty od 5 do 30 dni) do
krajow UE ikrajow trzecich stowarzyszonych z UE — dotyczy réwniez mobilnosci
mieszanych (blended mobility na praktyki i na studia realizowane w ramach Programu
Erasmus+ z projektu KA131-2022 obowigzujg nastepujgce miesieczne wysokosci
stypendidw:

dodatkowa kwota dla
uczestnika spetniajgcego

k i t i
wota dziennego stypendium definicje ,0soby z mniejszymi

szansami”
pobyt od 5 do 14 dni 70 € / dzien 100 € / wyjazd
pobyt od 15 do 30 dni 50 € / dzien 150 € / wyjazd

§2
Mieszane Kursy Intensywne
(Blended Intensive Programmes - BIPs)

Krétkoterminowe wyjazdy na studia/praktyke (5-30 dni mobilnosci fizycznej) potaczone
z obowigzkows (w przypadku doktorantéw-opcjonalng) czescig wirtualng, ktorej czas trwania nie
zostat nieokreslony.

. Blended Intensive Programmes to krotkoterminowe wyjazdy na studia (5-30 dni mobilnosci

fizycznej) potaczone z obowigzkowsq czescig wirtualng, ktérej czas trwania nie zostat nieokreslony.
Za wyjazd student powinien mie¢ uznane minimum 3 ECTS.

wedtug stawek dla mobilnosci
Stypendium dla studenta — uczestnika kursu krétkoterminowej, przyznawane przez
instytucje wysyfajaca

§3
Green Travel

,Green travel”, dotyczy podrdzy z wykorzystaniem niskoemisyjnych srodkéw transportu takich
jak autobus, pociag, rower lub ,carpooling” — wspdlna podrdz oséb na tej samej trasie, w tym
samym celu, samochodem jednego ze wspodtpasazeréw. Podrdz samolotem, statkiem (todzig,
promem), samochodem-motocyklem nie jest ekologiczna.

W przypadku spetnienia wymogdw zwigzanych z ,green travel” studenci uprawnieni sg do
otrzymania wsparcia indywidualnego na koszty utrzymania do 4 dodatkowych dni. Studenci nie
otrzymujacy standardowego ryczattu na koszty podrdzy sg uprawnieni do uzyskania 50 € z tytutu
spetnienia wymogdw zwigzanych z ,,green travel”.

,@reen travel” nie jest przyznawane uczestnikowi automatycznie. Student wnioskuje do instytucji
wysytajgcej o przyznanie kwoty/zwiekszonej stawki z tytutu ,green travel”, przedstawiajac: przed
wyjazdem — deklaracje, a na etapie rozliczenia mobilnosci — dokumenty potwierdzajace, ze
wiekszg cze$¢ podrézy w dwie strony student odbyt ekologicznymi Srodkami transportu.
W przypadku podrdézy niskoemisyjnymi srodkami transportu dokumentem potwierdzajgcym
bedzie oswiadczenie podpisane przez osobe otrzymujgcg dotacje na pokrycie kosztéw podrdzy
i organizacje wysyfajgca. Uczestnicy proszeni sg o przechowywania dowoddéw podrézy (biletow)
i przedstawienie ich beneficjentowi na zgdanie.

Nie jest mozliwe, aby student otrzymat dofinansowanie z kategorii ,wsparcie indywidualne” na
dni podrdzy nie otrzymujac jednoczesnie 50 € lub zwiekszonej stawki ryczattowej z tytutu ,green
travel”, jesli o taki dodatek wnioskowat (w zaleznosci od indywidualnej sytuacji stypendysty).



5. Podstawg ustalenia liczby dni podrézy z dofinansowaniem z kategorii ,,wsparcie indywidualne”
dla uczestnika mobilnosci przemieszczajgcego sie w opcji ,,green travel” bedg daty jego podrdzy,
tj. termin rozpoczecia i termin zakonczenia (wyjazdu/przyjazdu) w obu kierunkach,
przedstawione w dokumentach podrdzy potwierdzajgcych wykorzystanie ekologicznych srodkéw
transportu (np. w oswiadczeniu). Jesli uczestnik bedzie podrézowat samochodem w systemie
,carpooling”, to w jego oswiadczeniu powinna by¢ informacja o wspétdzieleniu srodka transportu
z innymi osobami.

6. Stawka na ,wsparcie indywidualne” jest z zatozenia ryczattem ,na dzien”, niezaleznie od liczby
godzin trwania podrézy w danym dniu i liczby kilometrow (1 dzien podrézy w opcji ,green
travel”= stawka z kategorii ,wsparcie indywidualne” w petnej wysokosci).

7. Uczestnik mobilnosci, ktérego daty podrdzy, niezaleznie od sSrodka transportu, pokrywaja sie
z datami rozpoczecia i zakoriczenia mobilnosci wymienionymi w potwierdzeniu pobytu wydanym
przez instytucje przyjmujgcy, nie moze otrzymac¢ dofinansowania (ryczattow) z kategorii
,wsparcie indywidualne” na dni podrdzy powigzane z opcjg ,green travel” (w przypadku
pracownika — na dni dodatkowe).

8. Dni podrdézy studenta i pracownika nie wliczajg sie do minimalnego czasu trwania danej
mobilnosci; dni podrézy studenta, na ktére otrzymat dofinansowanie z kategorii , wsparcie
indywidualne”, nie wliczajg sie do wykorzystanego , kapitatu mobilnosci”.

9. Student, ktdéry nie otrzymuje dofinansowania z kategorii ,wsparcie indywidualne” i ,podréz”
z programu Erasmus+ (tzw. ,dofinansowanie zerowe”) nie moze otrzymaé 50 €/zwiekszone;j
stawki ryczattowej na koszty podrdzy ekologicznymi $Srodkami transportu.

§4

Studenci z ,,mniejszymi szansami”

Studenci z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci oraz pobierajagcy stypendium socjalne
zaakceptowani na wyjazd na studia i na praktyki w ramach Programu Erasmus + bedg otrzymywac
zwiekszone stypendium przeznaczone dla 0séb z ,,mniejszymi szansami” — szczegdty w zatgczniku nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§5
Ptatnosci i rozliczenie wyjazdu studenta

1. Przekazanie stypendium studentowi moze nastgpi¢ tylko po zaakceptowaniu przez studenta
wszystkich warunkéw umowy i po jej podpisaniu. Stypendium bedzie przekazywane przelewem
na rachunek bankowy studenta prowadzony w walucie € (70% po podpisaniu umowy finansowej,
30% po catkowitym rozliczeniu studenta po przyjezdzie).

2. Po powrocie z uczelni partnerskiej/instytucji przyjmujacej student jest zobowigzany do
rozliczenia otrzymanego stypendium zgodnie z zasadami okreslonymi w umowie finansowej
podpisanej przed wyjazdem. Rozliczenie obejmuje réwniez dostarczenie do uczelni macierzystej
wymaganych umowg dokumentdw. Okres pobytu studenta w uczelni partnerskiej, stanowigcy
podstawe rozliczenia stypendium, bedzie liczony z doktadnoscig do 1 dnia z uwzglednieniem 5-
dniowej zasadzie elastycznosci.

3. Okres pobytu studenta w uczelni partnerskiej, stanowigcy podstawe rozliczenia stypendium,
bedzie liczony z doktadnoscia do 1 dnia. Na potrzeby rozliczen przyjmuje sie, zgodnie
z wytycznymi Komisji Europejskiej, ze miesigc ma 30 dni. Na kazdy dzien pobytu wykraczajgcy
ponad petny miesigc przystuguje stawka dzienna w wysokosci 1/30 stawki miesiecznej.

4. Kwota stypendium musi by¢é wyrazona w Euro. Przyznane i wyptacone studentowi stypendium
musi by¢ liczbg catkowita.



§6
Wyjazdy Pracownikéw

Wyjazdy pracownikéw (ST) obejmuja:
1) wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (STA),

2) wyjazdy taczone dla nauczycieli akademickich w celu dydaktycznym potaczone ze szkoleniem
(STA),

3) wyjazdy pracownikéw w celach szkoleniowych (STT) dla wszystkich pracownikow.

Wysokos$¢ miesiecznego stypendium jest ustalana zgodnie z zasadami wykorzystania sSrodkéw
finansowych, okreslonych w umowie zawartej miedzy Uczelnia a Narodowa Agencja Programu
Erasmus+ (FRSE).

Stypendium przeznaczone jest na pokrycie kosztéw zwigzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni
partnerskiej/instytucji przyjmujgcej. Stypendium nie pokrywa petnych kosztéw zwigzanych
z pobytem za granica.

Stypendium jest przyznawane na pobyt:

1) 2-5 dniowy (dni robocze) wyjazd w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Uczelnia moze
przyznaé jeszcze 2 dni na podrdz (podczas jednego wyjazdu nauczyciel akademicki jest
zobowigzany do przeprowadzenia co najmniej 8 godzin zaje¢ dydaktycznych);

2) 2-5 dniowy (dni robocze) wyjazd w celu dydaktycznym potgczony ze szkoleniem. Uczelnia
moze przyznac jeszcze 2 dni na podréz (podczas jednego wyjazdu nauczyciel akademicki jest
zobowigzany do przeprowadzenia 4 godzin zaje¢ dydaktycznych);

3) 2-5 dniowy (dni robocze) wyjazd w celu szkoleniowym.

Uczelnia moze przyznac jeszcze 2 dni na podréz, ktéra odbyta sie w dni niepokrywajgce sie z dniami
pobytu w instytucji zagranicznej. W przypadku realizacji dtuzszych wyjazdéw, stypendium na kolejne
dni nie bedzie wyptacane ze wzgledu na ograniczone srodki finansowe.

5. Na wyjazdy pracownikéw realizowane w ramach projektu KA131-2022 Programu Erasmus+

obowigzujg nastepujgce miesieczne wysokosci stypendidw:

Stawka dzienna dla
projektow Stawka dzienna dla
. . zaakceptowanych w projektow zaakceptowanych
PRAC.OWNICY UCZELNI kraje nalezace do konkursie KA131-2022 | w konkursie w roku 2021
danej grupy . . .
przy wyjazdach przy wyjazdach trwajacych
trwajacych nie diuzej od 15 dni do 2 miesiecy
niz 14 dni
Grupa 1 - Dania, Finlandia, Irlandia,
IsIand|a,' L|cht§nste|n, Ll.Jksemb.urg, 180 € 126 €
Norwegia, Szwecja oraz kraje regionu
1-12i 14
Grupa 2 — Austria, Belgia, Cypr, Francja,
Grecja, Hiszpania, Malta, Niderlandy
Niemcy, Portugalia, Wtochy oraz kraje 160 112¢
regionu 13
Grupa 3 — Bufgaria, Chorwacja, Czechy,
Es’tonla, I_.|twa, totwfa\, Republfka Macedorm 140 € 98 €
Pétnocnej, Rumunia, Serbia, Stowacja,
Stowenia, Turcja, Wegry, Polska




Realizacja wyjazdu nastepuje na podstawie kopii dokumentéow ,Staff Mobility for
Teaching/Training Agreement: potwierdzonego przez uczelnie/instytucje przyjmujaca oraz przez
Prorektora ds. Studenckich.

Przekazanie stypendium pracownikowi moze nastgpic tylko po zaakceptowaniu przez pracownika
wszystkich warunkéw umowy i po jej podpisaniu. Stypendium bedzie przekazane w wysokosci
70% po podpisaniu umowy oraz 30% po catkowitym rozliczeniu pracownika po przyjezdzie
i dostarczenie do uczelni macierzystej wymaganych umowg dokumentéw (Certyficat of Stay/
zaswiadczenie z doktadnymi datami rozpoczecia i zakonczenia pobytu, wypetnienie
obowigzkowego raportu/ankiety stypendysty w systemie on-line EU survey oraz dostarczenie do
Prorektora ds. Studenckich - sprawozdaniu z wyjazdu). Stypendium bedzie przekazane na podane
przez pracownika konto dewizowe w Euro.

Pracownik moze zrealizowa¢ wyjazd w ramach Programu Erasmus+ nie wiecej niz dwa razy
w trakcie danego roku akademickiego.

§7
Postanowienia koricowe

Uczelnia podejmujgc wszelkie inne decyzje w sprawach nieuregulowanych powyzej okreslonymi
warunkami ma obowigzek zagwarantowac réwne traktowanie wszystkim uczestnikom wyjazdéw
znajdujacych sie w takiej samej sytuacji.
Kazda uczestnik programu Erasmus+ jest zobowigzany do przestrzegania ustalen jakich podjat sie
podpisujgc umowe finansowa przed wyjazdem oraz zapoznajac sie z Kartg Erasmusa 2021-2027.
Jezeli zobowigzania te nie bedg przestrzegana i w zwigzku z tym, zostanie skrécony czas pobytu w
instytucji zagranicznej, Prorektor ds. Studenckich moze podja¢ decyzje o zwrocie przez studenta,
doktoranta, pracownika catej kwoty stypendium.
. Wysokos¢ stypendium okreslana jest w oparciu o nastepujgce zasady:

1) stawki stypendiéw wyptacane przy wyjazdach do tych samych krajow dla studentow
wszystkich wydziatéw Uczelni sg jednakowe,

2) stawki stypendium wyptacane przy wyjazdach do tych samych krajow dla wszystkich
pracownikéw Uczelni sg jednakowe,

3) kwota stypendium musi by¢ wyrazona w Euro, przyznane i wyptacone stypendium musi by¢
liczbg catkowita.

Dane osobowe zawarte w umowie finansowej bedg przetwarzane zgodnie z Rozporzadzeniem
(WE) nr 2018/1725 Parlamentu Europejskiego i Rady o ochronie oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy UE oraz o swobodnym przeptywie
tych danych. Dane te beda przetwarzane wytacznie w zwigzku zrealizacja umowy
i rozpowszechnianiem rezultatéw uzyskanych po jej zakonczeniu przez Uczelnie wysytajaca,
agencje narodowg i Komisje Europejska z uwzglednieniem koniecznosci przekazywania danych
odpowiednim stuzbom odpowiedzialnym za kontrole i audyt zgodnie z przepisami UE (Europejski
Trybunat Obrachunkowy lub Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF)).

REKTOR
(-) Prof. dr hab. Andrzej Klimek



Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 38/2022
z dnia 9 grudnia 2022 roku

- Erasmus+

Warunki przyznania dofinansowania dla wyjazdow oséb z mniejszymi szansami
(znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej oraz oséb z orzeczong niepetnosprawnoscia)
zakwalifikowanych na wyjazd w programie Erasmus+ z projektu KA131-2022.

W konkursie wnioskéw KA131-2022 zaréwno ,wsparcie indywidualne” jak i dodatkowe srodki
przyznane w zwigzku trudng sytuacjg materialng lub z niepetnosprawnoscig studentéw/doktorantéw
wyjezdzajgcych na studia lub praktyke oraz niepetnosprawnosciag pracownikdow wyjezdzajgcych
w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub w celach szkoleniowych bedg przyznawane ze Srodkéw
programu Erasmus+. Uczelnie sg zobowigzane do przestrzegania zasady rdéwnosci szans
i niedyskryminacji studentéw i pracownikdow — kandydatéw na wyjazdy stypendialne.

§1

Dofinansowanie w formie doptaty uzupetniajgcej do stawki wsparcia indywidualnego

1. Studenci z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci oraz pobierajgcy stypendium socjalne
zaakceptowani na wyjazd na studia i na praktyki wramach Programu Erasmus + bedg
otrzymywac zwiekszone stypendium przeznaczone dla 0séb z ,,mniejszymi szansami”.

2. Dofinansowanie w formie doptaty uzupetniajgcej (250 EUR/miesigc) moze byé przyznane
studentom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej wyjezdzajgcym na studia i praktyke.
Uczelnia uznaje, ze student kwalifikuje sie do przyznania dodatku socjalnego jesli ma
zaswiadczenie o przyznaniu takiego dodatku w chwili kwalifikacji na wyjazd przez Komisje
Rekrutacyjng. Przynaleznos¢ do tej grupy wynika z zakwalifikowania studenta przez uczelnie
macierzystg do grona studentéw otrzymujacych stypendium socjalne. Termin obowigzywania
danego uprawnienia jest okreslony w nastepujgcy sposob:

1) 15 lipca roku akademickiego, w ktdrym prowadzona jest rekrutacja— dla studentéw
wyjezdzajgcych w semestrze zimowym;

2) 30 listopada roku akademickiego, w ktorym planowany jest wyjazd - dla studentow
wyjezdzajacych w semestrze letnim.

3. Nabycie przez studenta prawa do otrzymania stypendium socjalnego po terminie (patrz pkt 2) nie
naktada na Uczelnie obowigzku wyptaty dodatku socjalnego. Uczelnia moze jednak taki ,,dodatek
socjalny” przyznaé, o ile bedzie w stanie zachowac zasady rownego traktowania wszystkich
stypendystéw tzn. jesli bedzie posiada¢ srodki na wyptate ww. dodatku w danym roku
akademickim.

4. Otrzymania ,dodatku socjalnego” jest gwarantowane od poczatku trwania wyjazdu
stypendialnego do korica okresu finansowania ustalonego w umowie na wyjazd stypendialny
pomiedzy Uczelnig i studentem.

5. Jezeli Uczelnia zezwala studentowi na przedtuzenie wyjazdu stypendialnego z otrzymaniem
»wsparcia indywidualnego” to ma obowigzek wyptaci¢ takze ,,dodatek socjalny”.

6. Jezeli student posiadajagcy prawo do stypendium socjalnego decyduje sie na wyjazd
z dofinansowaniem zerowym, nie przystuguje ma takze wyptata ,, dodatku socjalnego”.

7. Zasady naliczenia oraz rozliczenia ,dodatku socjalnego” sg takie same jak dla kategorii
budzetowej ,,wsparcie indywidualne”.



Doptata uzupetniajgca przyznawana jest przez uczelnie w ramach kwoty dofinansowania, ktorg
dysponuje na podstawie umowy finansowej podpisanej z Narodowg Agencjg (NA) na realizacje
dziatarh KA131-2022.
§2
Dofinansowanie w formie kosztéw rzeczywistych

. Dofinansowanie w formie kosztéw rzeczywistych (kwota dodatkowa do stawek ryczattowych
obliczonych zgodnie z okresem pobytu stypendialnego) moze by¢ przyznane:

1) studentom i doktorantom posiadajgcym orzeczenie o niepetnosprawnosci wyjezdzajgcym na
studia i praktyke;

2) pracownikom posiadajgcym orzeczenie o niepetnosprawnosci wyjezdzajgcym w celu
prowadzenia zaje¢ na uczelni partnerskiej i w celach szkoleniowych.

. Dofinansowanie w formie kosztow rzeczywistych to dodatkowe srodki na pokrycie kosztow
bezposrednio zwigzanych z niepetnosprawnoscig, bez ktérych realizacja wyjazdu nie bytaby
mozliwa oraz ktore nie sg zapewnione przez uczelnie/instytucje przyjmujacg lub nie s3
finansowane z innych Zrédet.

. Kwota przyznana na wydatki bezposrednio zwigzane z niepetnosprawnoscig bedzie rozliczana jako
koszty rzeczywiste, czyli wymagajgce udokumentowania w postaci dowodow finansowych. Koszty
powinny by¢ dostosowane do realnych potrzeb zwigzanych z typem niepetnosprawnosci i realnie
oszacowane.

. Osoba z niepetnosprawnoscig, zwana dalej ,uczestnikiem mobilnosci”, realizujgca mobilnos¢
w programie Erasmus+ w ramach umowy finansowej KA131-2022 ma prawo otrzymac¢ dodatkowa
kwote w kategorii ,wsparcie wigczenia dla uczestnikdw” na koszty bezposrednio zwigzane z
niepetnosprawnoscig, ktore przekraczajg kwote doptaty uzupetniajgcej do stawki wsparcia
indywidualnego dla uczestnikdw z mniejszymi szansami. Wysokos$¢ dodatkowej kwoty bedzie
okreslana na podstawie specjalnego wniosku, przygotowanego przez uczestnika mobilnosci
i ztozonego w jego imieniu przez uczelnie wysytajgca do Narodowej Agencji. Wzdér wniosku
sktadanego do NA jest dostepny na stronie internetowej programu Erasmus+:
https://erasmusplus.org.pl/. Wyzej wymieniony wniosek musi by¢ przestany do NA bezzwtocznie
po zakwalifikowaniu uczestnika mobilnosci na wyjazd i nie pdzniej niz 5 tygodni przed wyjazdem
uczestnika mobilnosci na stypendium.

. W specjalnym wniosku o dofinansowanie dodatkowych kosztéw bezposrednio zwigzanych
z niepetnosprawnosciag uczestnik mobilnosci musi w szczegdtowy sposdb okresli¢ potrzeby
wynikajace z niepetnosprawnosci, inne niz standardowe koszty zwigzane z podrézg i utrzymaniem
podczas pobytu za granica. Kazdy dodatkowy koszt bedzie wymagat szczegétowego uzasadnienia,
okreslenia wysokosci przewidywanych wydatkéw i podania Zrédta, na podstawie ktérego
przewidywana kwota wydatkéw zostata skalkulowana.

. Przyznanie dodatkowych sSrodkéw na pokrycie kosztow bezposrednio zwigzanych

z niepetnosprawnoscig, obejmuje nastepujace sytuacje:

1) niepetnosprawnos¢ wymaga specjalnego transportu dla uczestnika mobilnosci do miejsca
docelowego (koszty specjalnego transportu);

2) niepetnosprawnos$¢ wymaga wsparcia uczestnika mobilnosci przez osobe towarzyszgcy przez
cze$¢ lub caty okres pobytu za granicg (koszty podrdzy osoby towarzyszacej oraz koszty
zwigzane z pobytem osoby towarzyszacej — zakwaterowanie, wyzywienie, transport lokalny,
itp.). Pobyt osoby towarzyszgcej wyklucza mozliwos¢ pokrycia kosztéw pracy opiekuna
miejscowego w tym samym czasie;

3) niepetnosprawnos¢ wymaga wsparcia uczestnika mobilnosci przez profesjonalnego opiekuna
miejscowego (koszty wynagrodzenia). Praca profesjonalnego opiekuna miejscowego wyklucza
mozliwosé pokrycia kosztdw osoby towarzyszacej w tym samym czasie;


https://erasmusplus.org.pl/

4) niepetnosprawnos¢ wymaga korzystania ze specjalnych materiatéw dydaktycznych przez
uczestnika mobilnosci w ksztatceniu/podczas pracy w instytucji przyjmujacej (koszty
specjalnych materiatéw dydaktycznych);

5) niepetnosprawnos¢ wymaga specjalnej opieki medycznej dla uczestnika mobilnosci na miejscu
(koszty opieki lekarskiej, rehabilitacji, bez ktdérej pobyt za granicg nie bytby mozliwy).
Przyznanie dofinansowania w tej kategorii wymaga przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego,
z ktérego wynika konieczny zakres specjalnej opieki medycznej;

6) niepetnosprawnos¢ wymaga poniesienia innych kosztéw przez uczestnika mobilnosci, bez
ktérych wyjazd stypendialny nie mdgtby sie odby¢ (ta kategoria wymaga udokumentowania w
postaci zalecenia organu orzekajgcego o niepetnosprawnosci lub lekarza). W przypadku
uczestnika mobilnosci, ktéry w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci ma przyznane prawo
do zamieszkania w oddzielnym pokoju, NA moze dofinansowa¢ maksymalnie 50% kosztéw
wynajmu mieszkania lub pokoju. W innym przypadku dodatkowe $rodki na dofinansowanie
wynajmu mieszkania lub pokoju nie bedg przyznawane.

Kazdy wniosek bedzie rozpatrywany indywidualnie. Wniosek musi by¢ zaopiniowany przez
Uczelnianego Koordynatora programu Erasmus+ oraz Pefnomocnik Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawnych (https://www.awf.krakow.pl/dla-studentow/studenci-niepelnosprawni/3996-
pelnomocnik-rektora-ds-osob-niepelnosprawnych). Jezeli NA, oceniajgc wniosek, bedzie miata
watpliwosci co do zasadnosci danego wydatku, moze wymagaé od uczestnika mobilnosci
ubiegajgcego sie o dofinansowanie dostarczenia dodatkowego uzasadnienia, np. odpowiedniego
zaswiadczenia lekarskiego.

Po rozpatrzeniu wniosku ztozonego w imieniu uczestnika mobilnosci do NA przez uczelnie,
NA okresli typy kosztéw, na jakie dodatkowe dofinansowanie zostanie przyznane wraz
z okresleniem wysokosci dofinansowania. W zawiadomieniu wystanym przez NA do uczelni, nie
pdzniej niz 14 dni od daty wptywu wniosku (termin bedzie wstrzymany, jezeli nastgpi koniecznosc
uzupetnienia informacji zawartych we wniosku), zostanie okreslona kwota dofinansowania
przyznana w formie kosztow rzeczywistych, ktéra bedzie rozliczona jedynie pod warunkiem ich
udokumentowania dowodami finansowymi. Zawiadomienie to bedzie stanowito decyzje o
przyznaniu dofinansowania uczestnikowi mobilnosci wskazanemu z imienia i nazwiska. Decyzja
wydana przez NA bedzie stanowita zobowigzanie NA w stosunku do uczelni. Uczelnia powinna
poinformowac¢ uczestnika mobilnosci ubiegajgcego sie o dofinansowanie z tytutu
niepetnosprawnosci o kwocie dodatkowego wsparcia (dodatkowego w stosunku do ryczattu
wynikajgcego z planowanego czasu trwania pobytu za granicg).

. Jesli uczelnia nie bedzie w stanie pokry¢ dodatkowych kosztéw zwigzanych z mobilnoscig

niepetnosprawnego uczestnika z budzetu przyznanego przez NA w ramach podpisanej umowy na
realizacje dziatan KA131-2022, to zostanie wystawiony aneks zwiekszajacy dofinansowanie ze
wskazaniem kwoty dofinansowania dla konkretnej osoby.

10.Kwota dodatkowego dofinansowania w formie kosztéw rzeczywistych podlega oddzielnemu

11.

rozliczeniu w ramach kategorii ,wsparcie wtaczenia dla uczestnikdw” i jest sprawozdawana na
etapie raport u koicowego. Jezeli:

1) uczelnia otrzyma z NA dodatkowe Srodki na pokrycie kosztéw rzeczywistych i nie zostang one
wykorzystane w catosci, réznica podlega zwrotowi na konto NA;

2) uczelnia przesunie $rodki z kategorii budzetowej dedykowanej wsparciu indywidualnemu do
kategorii ,,wsparcie wtgczenia dla uczestnikdw” i nie zostang one w catosci wykorzystane,
rdznica ,,wraca” do kategorii budzetowej, z ktérej zostata przesunieta.

Uczelnia jest zobowigzana do rozliczenia uczestnikbw z orzeczong niepetnosprawnoscig
bezzwtocznie po zakonczeniu przez nich pobytu za granicg. NA zaleca, aby do rozliczenia
uczestnika mobilnosci  wykorzysta¢c sugerowang przez NA karte rozliczenia 0séb
z niepetnosprawnosciami, dostepng na stronie internetowej programu  Erasmus+:
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12.

13.

https://erasmusplus.org.pl/. Za rozliczenie osoby z niepetnosprawnoscig jest odpowiedzialna
uczelnia.

Uczelnia jest zobowigzana do sprawozdania w systemie Beneficiary Module informacji, czy
dodatkowe dofinansowanie w kategorii ,wsparcie witgczenia dla uczestnikdw” byto przyznane
w odniesieniu do uczestnikdw o mniejszych szansach i/lub wobec oséb towarzyszgcych. Ponadto
uczelnia jest zobowigzana do sprawozdania w wyzej wymienionym systemie rodzaju dodatkowych
wydatkéw, jak réwniez kwot rzeczywistych poniesionych z tytutu niepetnosprawnosci. Na etapie
sporzgdzania sprawozdania koncowego uczelnia nie jest zobowigzana do przesytania
dokumentdéw potwierdzajgcych poniesienie kosztéw. Sprawdzenie dokumentéw potwierdzajgcych
bedzie nastepowato podczas ewentualnych dodatkowych kontroli, zgodnie z zatgcznikiem Il do
umowy Postanowienia finansowe i umowne (kontrola dokumentacji, kontrola na miejscu,
kontrola systemowa).

Rozliczenie dodatkowych kosztéw bedzie rozliczeniem kosztéw rzeczywistych, co oznacza
konieczno$¢ ich udokumentowania dowodami finansowymi, w ktérych wyszczegdlniono co
najmniej nazwe i adres organu wystawiajgcego dokument, kwote i walute oraz date wystawienia
dokumentu. Ponizsza tabela zawiera wykaz rodzajéw dokumentéw (dowodoéw finansowych), jakie
bedg niezbedne do uznania kosztu za kwalifikowany.

Podréz uczestnika mobilnosci przejazdu kolejg, autobusem) - bilet i
oraz podréz osoby towarzyszacej oswiadczenie, ze podrdz miata zwigzek z dang

Imienny bilet z ceng i datg przejazdu.
Jezeli na bilecie nie ma ceny - bilet i faktura.
Jesli bilet nie jest imienny (np. w przypadku

mobilnoscia.

W przypadku podrézy samochodem — stawka
wynikajgca z kalkulatora odlegtosci, na
podstawie oswiadczenia.

Pobyt osoby towarzyszacej

Zakwaterowanie i inne koszty utrzymania
zwigzane z pobytem: na podstawie kosztéw
rzeczywistych.

Pobyt osoby towarzyszgcej wyklucza mozliwosé
zatrudnienia profesjonalnego opiekuna
miejscowego w tym samym czasie.

Profesjonalny opiekun miejscowy

Faktura lub rachunek/*.

Zatrudnienie opiekuna miejscowego wyklucza
mozliwosc pokrycia kosztéw osoby
towarzyszacej w tym samym czasie.

Specjalne materiaty dydaktyczne - jezeli nie sg Faktura lub rachunek/*.

zapewnione przez uczelnie/ instytucje przyjmujacg

Specjalna opieka medyczna dla uczestnika mobilnosci, Faktura lub rachunek/*.
w tym rehabilitacja

Inne koszty wnioskowane przez uczestnika mobilnosci - Faktura lub rachunek/*.
jezeli zalecone w orzeczeniu o niepetnosprawnosci lub
przez lekarza

*/ Uczelnia okresdla, ze faktura lub rachunek powinien by¢ wystawiony na uczestnika mobilnosci.

Do wszystkich dokumentow potwierdzajgcych poniesienie dodatkowych kosztéw z tytutu

niepefnosprawnosci nalezy dofqczy¢ potwierdzenie zapftaty.

REKTOR
() Prof. dr hab. Andrzej Klimek
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