ZARZADZENIE NR 8/2020

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha
w Krakowie z dnia 16 marca 2020 roku w sprawie wprowadzenia
nadzwyczajnego trybu pracy w Akademii Wychowania Fizycznego Krakowie

Na podstawie art. 23 ust. 1, ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
o nauce (. Dz.U. z 2020 roku, poz. 85 z pézn. zm.), w zwiazku z ustawq z dnia 2 marca
2020 roku — o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz.U z 2020 roku, poz. 374) w zwiazku z § 8 ust. 11 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
13 marca 2020 roku w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego (Dz.U. z 2020 roku, poz. 433) zarzadzam co nastepuije:

§1

1. W okresie od 16 marca 2020 r. do odwotania: odwotuje si¢ wszystkie spotkania, obrady,
obrony prac doktorskich, posiedzenia komisji habilitacyjnych, komisji i ciat kolegialnych oraz
inne tego typu wydarzenia, ktére zaplanowane byly na terenie Akademii.

2. Osoba uprawniong do zwolania spotkania lub posiedzenia w okresie, o ktorym mowa
w ust. 1 jest Rektor.

3. Zobowiazuje dziekanéw wydziatéw, dyrektorow instytutéw do zabezpieczenia ciaglosci
prowadzenia koniecznych badan naukowych.

§2

1. W okresie od 16 marca 2020 roku do odwotania wszyscy pracownicy Uczelni obowigzani sg
do pracy zdalnej.

2. Prace w obiektach Uczeni wykonywa¢ moga tylko pracownicy, ktérych obowiazkiem jest
zapewnienie cigglosci badan naukowych i dziatania aparatury lub urzadzen
infrastrukturalnych w zakresie niezbednym do zapewnienia tej cigglosci oraz zapewnienie
bezpieczenistwa obiektéw i wykonania niezbednych prac gospodarczych, w zakresie
okre$lonym przez kierownika jednostki. W szczegdlnosci:

1) portierzy doméw studenckich, w ktérych przebywajg mieszkancy, realizujacy
zadania zwigzane z kontrola 0s6b wchodzacych i wychodzacych;

2) pracownicy obstugi technicznej w zakresie niezbednym, okreslonym przez
Kanclerza.

3. W Uczelni dyzur pehnia:

1) Biuro Rektora — codziennie w godz. 9.00 — 13.00;

2) Kancelaria — codziennie w godz. 9.00 - 13.00;

3) Sekretariat Kanclerza — codziennie w godz. 9.00 —13.00;

4) Dziat Kadr - codziennie w godz. 9.00 — 13.00;

5) Dziat Plac - codziennie w godz. 9.00 — 13.00;

6) Dzial Finansowo-Ksiegowy — codziennie w godz. 9.00 - 13.00;

7) Dziekanaty — codziennie w godz. 9.00 —13.00;

8) Biblioteka Gléwna i Archiwum- codziennie w godz. 9.00 —13.00;

9) Dzial Nauki i Wydawnictw — codziennie w godz. 9.00 — 13.00;

10) Dzial Nauczania — codziennie w godz. 9.00 - 13.00;

11) Dziat Informatyzacji Uczelni - codziennie w godz. 9.00 —13.00;.




. Wprowadza si¢ bezwzgledny zakaz przebywania na terenie obiektéw Uczeni osob powyzej
65 roku zycia.

. Organizacja pracy zdalnej podlegtych pracownikéw oraz nadzér nad terminowoscig
i prawidtowoscia wykonywanych zadan nalezy do kierownikéw jednostek organizacyjnych.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowiazani sa przygotowa¢ wykaz oséb
wykonujacych prace zdalng. Organizacja pracy powinna zagwarantowad ciaglos¢
wykonywania wszystkich obowiazkow stuzbowych.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych maja obowiazek przekierowa¢ stacjonarne telefony
Uczelni podleglych im jednostek na telefony komorkowe.

. Bezposéredni przelozony zobowigzany jest do zapewnienia pracownikowi majacemu
wykonywa¢ prace zdalna dostepu do odpowiednich programéw na jego stuzbowym
komputerze, ktore niezbedne sa do wiasciwego wykonywania powierzonych mu zadan
i zasad nadzoru nad wykonywanag praca.

§3

. W Uczelni, w okresie od 16 marca 2020 roku do odwotania wylaczona jest bezposrednia
obstuga interesantéw, z zastrzezeniem sytuacji nagtych, w ktérych nalezy kierowac sie do
jednostek wymienionych w § 2 ust. 3.

. Wprowadza si¢ obowiazek ograniczenia do minimum bezposrednich kontaktow
pracownikdéw w pracy, a w organizacji pracy jednostek, o ktérych mowa w § 2 ust. 211 3,
powinna mie¢ zastosowanie zasada jednoosobowej obstugi stanowiska roboczego.

. W celu zapewnienia prawidlowej komunikacji zaleca si¢ wykorzystywanie korespondencji
mailowej i kontaktéw telefonicznych, a tylko w sytuacjach wyjatkowych w formie
papierowej.

. Korespondencje w formie papierowej z wyraznym wskazaniem adresata (jednostki
organizacyjnej Uczelni), w tym faktury i rachunki nalezy sktada¢ wytacznie w Kancelarii
w godzinach jej dyzurowania.

§4

. We wszystkich obiektach Uczelni pozostawia sie otwarte tylko jedno wejscie gtéwne, ktore
umozliwia monitorowanie os6b wchodzacych do obiektu.

. Obiekty Uczelni, w ktérych zadna jednostka nie pelni dyzuru, ani nie jest wykonywana
praca, po uzgodnieniu ze wszystkimi kierownikami jednostek organizacyjnych majacych
siedzibe w obiekcie moga by¢ zamkniete. Kierownicy jednostek organizacyjnych majg by¢
w takim przypadku poinformowani o miejscu przechowywania kluczy i sposobie
koniecznego dostepu do obiektu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia uchylenia niniejszego

zarzadzenia.
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