Zupowa?

ZARZADZENIE Nr 20/2017

Rektora Akademii Wpychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha
w Krakowie z dnia 14 czerwca 2017 roku w sprawie okreélenia zasad
ustalania zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich, rodzaju zajec¢
dydaktycznych objetych zakresem tych obowiazkéw, w tym wymiar zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, oraz zasady obliczania
godzin dydaktycznych i powierzenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
nauczycielom akademickim w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin
ponadwymiarowych

Na podstawie art. 66, art. 130, art. 131 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.U. z 2016 roku, poz. 1842 z p6zn. zm.) § 62 Statutu AWF
(Zarzadzenie nr 19/2015 z 29 czerwca 2015 roku) oraz w wykonaniu uchwaty
nr 16/V/2017 Senatu AWF z 25 maja 2017 roku, postanawiam, co nastepuije:

§1

Ogtaszam w zalaczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia tekst uchwaty Senatu z dnia
25 maja 2017 roku w sprawie okreslenia zasad ustalania zakresu obowiazkow
nauczycieli akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowigzkow, w tym wymiar zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk,
oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych i powierzenia prowadzenia zaje¢
dydaktycznych nauczycielom akademickim w wymiarze przekraczajacym liczbe
godzin ponadwymiarowych.

§2

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2017 roku.

2. Z dniem 30 wrzesnia 2017 roku traci moc Zarzadzenie nr 25/2013 z dnia
22 lipca 2013 roku w sprawie okreSlenia zasad ustalania zakresu obowigzkéw
nauczycieli akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowiazkéw, w tym wymiar zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych
stanowisk, oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych i powierzenia
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych nauczycielom akademickim w wymiarze
przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych.
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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 20/2017
z dnia 14 czerwca 2017 roku

Zasady ustalania zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich, rodzaju zaje¢
dydaktycznych objetych zakresem tych obowiazkéw, w tym wymiar zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, oraz zasady obliczania godzin
dydaktycznych i powierzenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych nauczycielom
akademickim w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych

Na podstawie art. 66, art. 130, art. 131 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (4. Dz.U. z 2016, poz. 1842 z pézn. zm.) § 62 Statutu AWF Senat uchwala:

Ogolne zasady organizacji dydaktyki

§1

1. Organizacje dydaktyki zapewnia Dziekan Wydziatu, kierujac si¢ zasadami okreslonymi
ponizej.
2. W Uczelni zajecia dydaktyczne prowadzone sa w formie:

1) wykladow prowadzonych w jednej grupie dla danego rocznika,

2) ¢wiczen prowadzonych w grupach dziekanskich liczacych do 35 studentéw;

3) zaje¢ seminaryjnych-magisterskich prowadzonych przez trzy semestry — semestr
IIi III - po 15 godz., - semestr IV - 30 godz. (lacznie 60 godz.) przez potencjalnego
promotora z grupa 5 osob — ze studentami studiow II stopnia oraz przez trzy
semestry — semestr VIII i IX — po 15 godz., - semestr X - 30 godz. (facznie 60 godz.)
przez potencjalnego promotora z grupa 5 osob — ze studentami jednolitych studiéow
magisterskich;

4) zaje¢ seminaryjnych-dyplomowych prowadzonych przez dwa semestry (V semestr
- 15 godz. i VI semestr - 30 godz.) z grupa 10 osob;

5) zaje¢ klinicznych realizowanych w placdwkach stuzby zdrowia (szpitale,
przychodnie, kliniki) prowadzone w grupach 8 osobowych;

6) lektoratow w grupach liczacych do 35 studentow;

7) obozéw wedrownych prowadzonych w grupach 15 osobowych;

8) ¢wiczen terenowych prowadzonych w grupach dziekanskich;

9) zajec ze sportow przestrzennych prowadzonych w grupach:

a) zeglarstwo 10 osob;
b) windsurfing 10 oséb;
¢) wspinaczka 10 osob;
d) kajakarstwo 20 osob;
e) plywanie i ratownictwo wodne na wodach otwartych 15 osob;
f) jezdziectwo 15;
g) narciarstwo i snowboard 15.
3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dziekan moze okresli¢ inng liczebnos¢ grup
o ktdrych mowa w ust. 2.



. Wyktady winni prowadzi¢ nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul naukowy profesora,
doktorzy habilitowani zatrudnieni na stanowisku profesora nadzwyczajnego oraz
doktorzy habilitowani zatrudnieni na stanowisku adiunkta.

. Dziekan wydzialu, po uzyskaniu zgody Rady Wydziatu, moze powierzy¢ przygotowanie
i prowadzenie wyktadéw adiunktom i starszym wykladowcom ze stopniem doktora.

. Wyklady nalezy prowadzi¢ dla wszystkich studentéw danego roku, chyba ze wzgledy
lokalowe przemawiajg za dokonaniem podziatu.

. Zajecia fakultatywne i przedmioty do wyboru, specjalizacje i specjalnosci winny by¢
uruchamiane w grupach o liczebnosci ktdrych moéwi ust. 2.

. Plany studiéw winny okresla¢ ¢wiczenia prowadzone w grupach praktycznych -
sportowych, seminaryjnych i klinicznych.

. Studenci studiujacy wedlug indywidualnego toku studiow (ITS) sa kwalifikowani do
okreslonych zaje¢ wylacznie na podstawie wykazu wybranych przez studenta
przedmiotéw (zatwierdzonych przez Dziekana), zamieszczonych w karcie ITS.

Wysokos¢ pensum i zasady obnizania pensum dydaktycznego nauczycieli akademickich

§2

Przez pensum dydaktyczne rozumie si¢ roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych okreslony dla
nauczyciela akademickiego zatrudnionego na danym stanowisku. Plan obcigzen nauczyciela
akademickiego na rok akademicki ustala si¢ na podstawie liczby godzin przypadajacych na
dany przedmiot, w planach studiow stacjonarnych jednolitych magisterskich I, 1II
i III stopnia.

§3

Pensum dydaktyczne nauczycieli akademickich zatrudnionych w AWF w Krakowie, wynosi
dla:

1) pracownikéw naukowo-dydaktycznych:
a) nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora - 170 godzin;
b) nauczycieli akademickich posiadajacych stopiert naukowy doktora
habilitowanego, zatrudnionych na stanowisku profesora nadzwyczajnego

i na stanowisku adiunkta dr habilitowanego - 210 godzin;
c) adiunktéw posiadajacych stopien doktora - 240 godzin;
d) asystentow - 240 godzin;

2) pracownikow dydaktycznych:

a) starszych wyktadowcow - 360 godzin;
b) wyktadowcow - 360 godzin;
c) lektorow - 540 godzin;
d) instruktorow - 540 godzin;
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§4

Rektor moze obnizy¢ wymiar zaje¢ dydaktycznych ponizej wymiaru ustalonego zgodnie
z § 3 pkt 1 i 2 nauczycielom akademickim pemiacym funkcje z wyboru oraz
w przypadku powierzenia nauczycielowi akademickiemu wykonywania waznych zadan
lub realizowania przez nauczyciela akademickiego projektow badawczych lub innych
zadan przewidzianych w statucie.

Obnizenie pensum przystuguje pracownikom zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu
pracy.

Obnizenie pensum przystuguje tylko z jednego tytutu.

Nauczycielowi akademickiemu korzystajagcemu ze znizki godzin przyshuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, jezeli wypracuje wymagane pensum
okreslone w § 3.

Wszystkie znizki udzielane sg przez Rektora na okres jednego roku akademickiego na
wniosek osoby zainteresowanej, zaopiniowany przez Dziekana.

Zasady rozliczania godzin dydaktycznych i tryb powierzania zaje¢ dydaktycznych
w wymiarze przekraczajacym pensum dydaktyczne

§5

Zasady rozliczania godzin dydaktycznych na studiach stacjonarnych jednolitych
magisterskich I, IT i I stopnia.

1.

Obowiazkiem nauczyciela akademickiego jest pelne wykonanie ustalonego dla niego

pensum dydaktycznego, wyrazonego w godzinach obliczeniowych.

Pensum dydaktyczne powinno by¢ zrealizowane na studiach stacjonarnych: jednolitych

studiow magisterskich I, II i III stopnia, oraz na studiach studentéw zagranicznych

odbywajacych nauke w ramach programu Erasmus+.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢, aby pensum dydaktyczne bylo

uzupehione zajeciami prowadzonymi na studiach niestacjonarnych w relacji: jedna

godzina zaje¢ na studiach niestacjonarnych odpowiada jednej godzinie wchodzacej do

pensum.

Za jedna godzine dydaktyczna (45 minut) realizowang w formie: wyktadéw, ¢wiczen,

lektoratéw, seminariow - nauczycielowi akademickiemu zalicza si¢ do pensum

1 godzing obliczeniowa.

Nauczycielom akademickim prowadzacym zajecia w jezyku angielskim w ramach

programu Erasmus+ rozlicza sie godziny wedtug formuty:

1) zajecia teoretyczne i praktyczne: 1 godzina dydaktyczna — stanowi 1,5 godziny
obliczeniowej,

Dla akompaniatora uczestniczacego w zajeciach z gimnastyki sportowej jedna godzina

zaje¢ dydaktycznych stanowi 1/2 godziny obliczeniowe;.



§6

Zasady rozliczania godzin dydaktycznych na studiach niestacjonarnych: 11 II stopnia.

1.

Zajecia dydaktyczne na studiach niestacjonarnych nie wchodza do pensum

dydaktycznego, za wyjatkiem § 5, ust. 3, i sa one rozliczane jako godziny nadliczbowe

(ponadwymiarowe).

W przypadkach, uzasadnionych koniecznoscia realizacji programu nauczania, nauczyciel

akademicki moze by¢ zobowiazany do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w godzinach

ponadwymiarowych (przekraczajacych obowigzujace go pensum).

Liczba godzin ponadwymiarowych nie moze przekraczac:

1) u pracownika naukowo-dydaktycznego - 1/4 pensum rocznego, liczonego
w godzinach obliczeniowych;

2) u pracownika dydaktycznego - 1/2 pensum rocznego, liczonego w godzinach
obliczeniowych.

Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgoda moze by¢ powierzone prowadzenie zaje¢

dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych

okreslong w ust. 3.

Powierzenie pracownikowi godzin ponadwymiarowych moze nastapic tylko

w przypadku, gdy pozostali pracownicy tej samej grupy przedmiotowej, maja

zaplanowane pensum dydaktyczne.

Dziekani Wydziatow zobowiazani sa do uzyskania pisemnej zgody pracownika na

prace w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze odpowiednio ponad 1/4 lub 1/2

obowiazujacego pensum rocznego liczonego w godzinach obliczeniowych.

Nauczyciela akademickiego w ciazy lub wychowujacego dziecko w wieku do jednego

roku nie mozna zatrudnia¢ w godzinach ponadwymiarowych bez jego zgody.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przysluguje nauczycielowi

akademickiemu tylko w przypadku faktycznie przepracowanych godzin

przekraczajacych pensum dydaktyczne okreslone w § 3.

Zasady wynagradzania za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez
Centrum Edukacji Zawodowej

§7

Prowadzenie zaje¢ przez pracownikow Uczelni odbywa si¢ w oparciu o umowy
cywilno-prawne. Prowadzenie tych zaje¢ nie wchodzi w zakres obowigzkéw
pracownika Uczelni.

Zajecia dydaktyczne realizowane przez osoby spoza Uczelni rozliczane beda na
podstawie uméw cywilno-prawnych.

Zajecia dydaktyczne realizowane na podstawie autorskiego programu beda rozliczane
na podstawie umowy o dzielo z przeniesieniem autorskich praw majatkowych do
autorskiego programu, na podstawie ktérego nastapi realizacja zaje¢ dydaktycznych.
Liczebnos¢ stuchaczy w grupach na specjalizacjach, studiach podyplomowych i kursach
prowadzonych przez Centrum Edukacji Zawodowej bedzie regulowana odrebnymi
przepisami — Zarzadzeniem Rektora.

Centrum Edukacji Zawodowej sprawdza i zatwierdza poprawnos¢ przedtozonych przez
pracownika rozliczern wykonanych godzin dydaktycznych.



Postanowienia koncowe

§8

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyplaca si¢ po dokonaniu rozliczenia
faktycznie przepracowanych godzin zaje¢ dydaktycznych raz w roku po zakoriczeniu
roku akademickiego chyba, ze rektor zarzadzi inaczej.

2. Kierownik zakladu odpowiada pod wzgledem merytorycznym za prawidlowe
planowanie i rozliczenie godzin dydaktycznych pracownikéw oraz za terminowe
sktadanie sprawozdan z realizacji zaje¢ dydaktycznych pracownikow jednostki.

3. Kierownikéw jednostek, w ktorych dla nauczycieli akademickich zaplanowano godziny
ponadwymiarowe, zobowigzuje si¢ do zmiany planéw obciazen pracownikow
w przypadku choroby nauczyciela akademickiego trwajacej powyzej 1 miesiaca lub innej
usprawiedliwionej nieobecnosci.

4. Terminy skladania planéw obcigzenn nauczycieli akademickich i okresow
sprawozdawczych okresla na kazdy rok akademicki Prorektor ds. Studenckich
w porozumieniu z Dziekanami. Plan obcigzen zajeciami dydaktycznymi nauczyciela
akademickiego zatwierdza Kierownik Zakladu, Dyrektor Instytutu lub Kierownik
Katedry oraz Dziekan Wydzialu, a jednostkom pozawydzialowym Prorektor
ds. Studenckich.

§9

Nauczycielowi akademickiemu, za zgoda dziekana, mozna zleci¢ prowadzenie zaje¢ nie
ujetych w planie studiow tylko wtedy, gdy ma zaplanowane pelne pensum na studiach
stacjonarnych.

§10

1. Za zajecia dydaktyczne w niedziele nauczycielowi akademickiemu przystuguje dzien
wolny od pracy w okresie szesciu dni poprzedzajacych ten dzien lub nastepujacych po
dniu realizacji tych zajec. Jezeli ze wzgledu na rozklad zaje¢ nauczyciela akademickiego
nie jest mozliwe wykorzystanie dnia wolnego w tych terminach, nalezy mu udzieli¢ dnia
wolnego do korica miesigca, w ktérym zajecia byly realizowane. Dnia wolnego udziela
bezposredni przelozony na wniosek nauczyciela akademickiego, moze go udzieli¢
w terminie w ktérym nauczycieli akademicki nie ma zaplanowanych zaje¢
dydaktycznych.

2. Jezeli nie jest mozliwe wykorzystanie w terminie okreslonym w ust. 1 dnia wolnego od
pracy, w zamian za prace w niedziele pracownikowi przystuguje dzien wolny od pracy
ktory ma obowigzek wykorzysta¢ do korica semestru.



§11
Ze wzgledu na przepisy ustawy o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U z 2014 roku, poz. 1182
z pozn. zm.) ustala sig, ze wszelkie informacje dotyczace wykazanej liczby godzin zajec,
wysokosci wyptat za godziny ponadwymiarowe, udzielane beda przez Dzial Nauczania
i Spraw Socjalno-Bytowych Studentéw wylacznie osobie, ktérej dane te dotycza,
dyrektorowi instytutu, kierownikowi/katedry/zakladu/studium, Dziekanom, Prorektorowi
ds. Studenckich lub upowaznionej przez nich osobie.

§12
Nadzér nad realizacjq uchwaty sprawuje Prorektor ds. Studenckich.

§13

Niniejsza uchwata obowigzuje od roku akademickiego 2017/2018.
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